REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2019

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MELI\JI'\SAIEL'I_\"I?A?*I*) STIPENDIO R.LA. g (I‘_E,ET(':FII_/?i:ICEE TRME;\:(;E?:AA ARPRREET CRQJIIE’G_'\IINI DiRSI\S/és;:E?A TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.ART.110 C.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110Q 0DO0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I95
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 9,96 24698 2936 27.634
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 12,00 27724 3782 31.506
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 12,00 26539 3035 29.574
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 12,00 25452 2497 27.949
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 16,26 29649 2506 32.155
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 38,34 73838 6092 79.930
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 6,72 12271 1030 13.301
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 12,00 21410 1796 23.206
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 23,00 39922 3347 43.269
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 6,30 10690, 901 11.591
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - 037492
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 8,28 12523 1051 13.574
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 156,86 304.716 28.973 333.689

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2019

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOC| DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
NUMERO DI PER CLASSI E TREDICESIMA [[ARRETRATI ANNI|| DERIVANTI DA
ifi iz. i ] Cod. LA
qualifica/posiz.economica/profilo o MENSILITA' (**) STIPENDIO R.ILA SCATTI/FASCE MENSILTA' PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2019

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
IND.DI o o INDENNTTA' || ) Mt‘l:z!’:‘[LIN\:’AL v ) o ';T{‘:l;_'o'f' COMPETENZE ALTRE SPESE
VACANZA IND. DI PERSONALE RETR'EBI;Z 10N RETR'EBI;Z TON |l NDENNITA DIf| ASSEGNO AD Cg&{:ﬁﬁ ?;?}T;AL& Oiz;:r;zz:_" SEGR ::g CD"? P;ggtpg_\l:[n B if_‘;;‘l‘é‘l\r‘fk SEGRETERIA (| ONORARI || m;i'?s::ol-gl 1| ELEMENTO INDENNITA' DI Akii:\'v‘l’m ACCF‘;‘;O RIS TRAORDINA TOTALE
CONTESTWA VIGILANZA | SCOLASTICO | pygp10n || RisurTaTo || COMPARTO | PERSONAM I 165, || BorAZIONE || £ DISAGH ;ﬂx‘&N&L RL RESPONSAB, TECNICHE ||| DC:CTCAL d AVVOCATL L ceato presso [[PEREQUATIVO FUNZIONE PRECEDENTI || INDENNITA' RO
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. 151/2001 GENERALE o LAMMNE VARIE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 125 143 1207 212 1222 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 $720 $740 S750 S761 S770 S771 S998 $999 T101

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 291 5365 5.656]
SEGRETARIO C 0D0485
'SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORID.O. ART.110 C.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORID.O.ART.110 C.2 TUEL | 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.110 C.{ 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. ART.110 C.1 TUEL 0D0I95
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 112] 9148| 1733 515 20| 11.528
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 126 14628 4800 622 4115 24| 163] 24.478
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 121 1111 9770 2680 622 72| 321 14.697
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 116 7474 2080 621 5295 108| 15.694|
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 149 833 2003] 3769 305 129 7.188]
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 330 920 1768 11477 2968| 658 774 18.895
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 56| 303 1588 120 434 2.501
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 97| 550 3620 250 240 685 5.442]
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 190] 1018 1040 2598| 366 506 589 6.307]
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 75| 282| 145 502]
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ.ECON. B5 PROFILIACCESSO B3 - 037492
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 57| 320 1816 225 44| 108| 2.570]
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000
ICONTRATTISTI (a) 000061
ICOLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 1.429) 3.049| 41.020) 11.293| 7.476) 2.003 24.868| 12.994| 291 5.365| 2.423 44| 3.203 115.458

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (e
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”

chimico,edile,

nico,portierato, ecc.)

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")




